
危険予知訓練（KYT）シート・動画 労働災害事例シート

ご利用の前に必ずお読みください

労働新聞社が提供する「危険予知訓練（KYT）シート・動画」および「労働災害事例シート」（以下「本
コンテンツ」といいます）は、定期刊行物『安全スタッフ』をご契約いただいている場合に限り、貴社内
における研修や安全衛生活動（以下「教育等」といいます）の一環としてご利用いただけます。ご不明
な点やご質問は、労働新聞社のお問い合せ窓口までご連絡ください。なお、本コンテンツに関する一切
の著作権は、労働新聞社に帰属します。

全ての規約は予告なく改変する場合があります。予めご了承下さい。

以下の行為は禁止とさせていただきます。

■ 本コンテンツを社内イントラネット等に掲載し、電子版登録者以外が自由に閲覧できる状態にすること。
■ 本コンテンツを録音・録画、または違法にダウンロードして保存すること。
■ 本コンテンツに含まれるイラストや文章を加工・改変して使用すること。
■ 営利目的での利用、再配布、販売すること。
■ 本コンテンツの著作権を侵害する行為。

利用禁止の範囲

以下の範囲においては、事前の申請なく本コンテンツをご利用いただけます。

■ 『安全スタッフ』を購読中の同一事業所内で、本コンテンツを印刷および配布して教育等に使用する場合。
■ 『安全スタッフ』を購読中の同一事業所内で、オンラインで教育等を実施する際、電子版登録者の方が     
画面共有を行う場合。※

申請せずに利用できる範囲

【重要】 ※画面共有を用いたオンライン教育において、画面を録画しデータを保存することを固く禁止します。

ご利用にあたっての注意事項
な点やご質問は、労働新聞社のお問い合せ窓口までご連絡ください。なお、本コンテンツに関する一切

労働新聞社が提供する「危険予知訓練（KYT）シート・動画」および「労働災害事例シート」（以下「本
コンテンツ」といいます）は、定期刊行物『安全スタッフ』をご契約いただいている場合に限り、貴社内
における研修や安全衛生活動（以下「教育等」といいます）の一環としてご利用いただけます。ご不明
な点やご質問は、労働新聞社のお問い合せ窓口までご連絡ください。なお、本コンテンツに関する一切

注意事項
労働新聞社が提供する「危険予知訓練（KYT）シート・動画」および「労働災害事例シート」（以下「本
コンテンツ」といいます）は、定期刊行物『安全スタッフ』をご契約いただいている場合に限り、貴社内
における研修や安全衛生活動（以下「教育等」といいます）の一環としてご利用いただけます。ご不明

著作物担当
お問い合せ copyright@rodo.co.jp

上記のいずれにも該当しない場合は、個別に判断させていただきます。
恐れ入りますが下記までお問合せください。

メールは 24時間受付けています。お問合せ内容を確認次第、順次返答いたします。


