42　マイカー通勤に関する規定
マイカー通勤規程

第１条（目　的）

１．この規程は従業員のマイカー通勤について定める。

第２条（許　可）

１．マイカー通勤を希望する従業員は、あらかじめ以下の書類を会社に提出し、許可を得なければならない。

(1)　マイカー通勤申請書

(2)　運転免許証の写し

(3)　自賠責保険証書の写し

(4)　対人賠償保険（無制限）、対物賠償保険（○○○万円以上）に加入していることがわかる任意保険証書の写し

２．前項の許可は１年毎に更新するものとし、更新の度に前項に定めた書類を提出しなければならない。

第３条（届　出）

１．マイカー通勤者は以下の事項に変更があった場合、速やかに届出なければならない。

(1)　マイカーを変更するとき

(2)　マイカー通勤をやめるとき

(3)　通勤経路を変更するとき

第４条（遵守事項）

１．マイカー通勤を許可された従業員は道路交通法を遵守し安全運転を心掛けなければならない。また以下の場合はマイカー通勤をしてはならない。

(1)　飲酒したとき

(2)　過労、疾病のため心身が疲労しているとき

(3)　マイカーが整備不良のとき

(4)　会社の指定する安全運転講習への参加を怠ったとき

第５条（事故対応）

１．マイカー通勤者は通勤途上で事故を起こした場合、人命を最優先し救助にあたらなければならない。

２．前項の事故を起こした場合、速やかに警察へ届け同時に会社への報告を行わなければならない。

第６条（責　任）

１．マイカー通勤の事故に対しての責任は、マイカー通勤者本人が負い、会社は一切の責任を負わない。

第７条（業務使用の禁止）

１．マイカー通勤をする従業員は業務のためにマイカーを使用してはならない。

第８条（講習への参加）

１．マイカー通勤者は、会社が指定する講習へ参加し、安全運転について再確認を行い、日々の運転に活かさなければならない。

第９条（ガソリン代）

１．会社はマイカー通勤者に対して非課税限度額の範囲内で実費ガソリン代を支給する。

第10条（許可の取り消し）

１．会社はマイカー通勤が不適当と認めた従業員に対してマイカー通勤の許可を取り消す。許可を取り消された従業員は以降マイカー通勤をしてはならない。

附　則

この規程は平成○年○月○日より施行する。
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