
▲ FAX ご注文用紙03-3956-1611▲労働新聞社オンラインショップ

ご注文日	 	 年	 	 月	 	 日
１，定期刊行物ご購読申込み情報

ご購読を希望される定期刊行物を丸で囲んでください。

労働新聞 安全
スタッフ

安全衛生
ノート

安全対策の
決め手

２，ご購読期間

ご購読を希望される期間を丸で囲んでください

1年間　　・　　6カ月

３，お名前情報　※請求書あて先

会社名

ふりがな

部署名 氏　名
ふりがな

住　所
〒

電話番号 FAX 番号

Email

４，送付先　※上記の請求先と異なる場合のみご記入願います。

会社名

部署名 氏　名

住　所
〒

電話番号

５，備考欄

後ほど担当者より申込み内容のご確認等に関するご連絡を差し上げます。

※２枚目「個人情報の取扱いについて」にご同意の上お申し込み下さい。

※「安全衛生ノート」「安全対策の決め
手」は 1年間のみご購読いただけます。



個人情報の取扱いに関する同意書 

 

株式会社労働新聞社（以下、「当社」といいます）は、お客様の個人情報を以下の通り取扱います。 

 

１．個人情報の収集および利用目的について   

当社はお客様の個人情報を収集し、以下の利用目的の範囲に限定して利用します。 

 

収集する個人情報の範囲 利用目的 

基本情報（氏名、住所、電話

番号、FAX 番号、メールア

ドレス） 

 

・当社の各種ｻｰﾋﾞｽの提供「セミナー」「見本誌請求」「実務相談室」「ﾃﾞｰ

ﾀﾊﾞﾝｸ室」「派遣元責任者講習」「読者専用サイト」その他お問合せ対応 

・アンケートの統計、解析、当社商品・サービス体制の品質維持・改善・

評価のため 

・継続的なサービス案内、メールマガジン等配信のため（当社からのサ

ービス案内、メールマガジン配信にご同意頂いた方のみ） 

 

２．個人情報の第三者への提供について  

当社は、次の場合を除き、事前の同意なく個人情報を第三者に提供することはありません。 

①法令に基づく場合（警察、裁判所等から個人情報の照会を受けた場合も含みます） 

②人の生命、身体または財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を得ること

が困難であるとき 

③公衆衛生の向上または児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、本人

の同意を得ることが困難であるとき 

④国の機関もしくは地方公共団体またはその委託を受けたものが法令の定める事務を遂行する

ことに対して協力する必要がある場合であって本人の同意を得ることにより当該事務の遂行

に支障を及ぼすおそれがあるとき 

 

３．個人情報の預託について   

当社における業務について、当社が適切に選定した事業者に委託することに伴い、保護措置を

講じた上で、合理的かつ必要な範囲で、お客様の個人情報を預託する場合があります。 

 

４．個人情報の開示等の窓口について  

当社が保有する開示対象個人情報の利用目的の通知、開示、訂正・追加・削除、利用・提供へ

の拒否等に関する窓口は営業企画室となります。連絡先は以下の通りです。 

〒173-0022 東京都板橋区仲町 29-9 

株式会社労働新聞社 営業企画室 個人情報保護相談窓口対応責任者 

TEL：03-3956-3151  FAX：03-3956-1611  E-Mail：kikaku@rodo.co.jp 

 

５．個人情報保護管理者の氏名及び連絡先について 

株式会社労働新聞社 総務部総務課 個人情報保護管理者 

TEL：03-3956-3151  FAX：03-3956-1611  E-Mail：privacy@rodo.co.jp 

 

６．個人情報を与えることの任意性および個人情報を与えなかった場合に生じる結果について 

お客様が個人情報を当社に提供することは任意ですが、本同意書の内容の全部または一部に同

意せず、個人情報を提供されない場合は、上記の利用目的を達成できない場合があるほか、サー

ビス案内、メールマガジン等配信をできない場合があります。 


